DIRECTION REGIONALE DE L’OFFICE NATIONALE DU CONSEIL AGRICOLE

Intitulé du poste

Chef du Centre de Conseil Agricole

Rattachement
hiérarchique

Chef du service provincial de mise en ceuvre du conseil
agricole

Missions et activités
du poste

* Participer ala mise en place d’un plan d’action de conseil
agricole local ;

* Participer au suivi de la campagne agricole et transmettre
les informations y afférant ;

* Sensibiliser et accompagner les agriculteurs en terme de
création d'organisations professionnelles agricoles et
incitations financiéres de I'Etat

* Réaliser les campagnes d'information relatives aux filiéres
de production végétales et animales et les filiéres
transverses (irrigation, mécanisation, intrants...;

* Accompagner les projets pilier |l et appuyer I'agrégation ;

= Assurer le reporting permanent de toutes les actions de

conseil agricole au niveau local ;

Compétences
requises

= Connaissance dans le domaine agricole et conseil
agricole ;

= Capacité de gestion, organisation transversale et

coordination ;

Capacité d’organisation ;

analyse et de prise de décision ;




